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Animateur.trice du Club Apres-I’école

A propos de Partageons I'Espoir

Ancré dans la communauté du Sud-Ouest de Montréal depuis prés de 35 ans, Partageons
I'Espoir a pour mission de soutenir chaleureusement sa communauté a travers des
programmes alimentaires inclusifs et des activités éducatives pour les enfants.

Nos initiatives incluent une banque alimentaire, des diners communautaires et un club apres
I’école, le tout basé sur des valeurs de coopération, d'inclusion et d'équité.

Responsabilités
Déplacement (10%) :
e Assurer la navette entre I'école et notre établissement, en garantissant la sécurité des
éleves quelles que soient les conditions météorologiques.
Préparation des activités et mise en place (10 %) :
e Participer aux réunions hebdomadaires de I'équipe jeunesse.
e Contribuer a I'élaboration des thématiques et a la planification des activités, incluant
les clubs et projets collectifs.
Animation (70%) :
e Animer la période de la collation et superviser la période des devoirs.
e Aider avec les legons et proposer des activités d'enrichissement.
e Gérer l'animation de la période de jeu.
Suivi et gestion (10 %) :
e Compléterun journal de bord détaillant les activités réalisées et la participation des
éleves.
e Organiser le rangement de la salle a la fin de la journée et veiller au départ sécuritaire
des éleves.
e Assurer la sécurité des éléves en tout temps et intervenir en cas de besoin
disciplinaire.
e Communiquer avec les parents au besoin pour discuter du progres et des
préoccupations.
Exigences
e Dipléme détudes collégiales (DEC) dans un domaine pertinent et/ou expérience
antérieure de travail avec les enfants.
e Maftrise du frangais nécessaire ; I'anglais est un atout.
e Capacité démontrée a établir des liens avec les enfants.
e Aptitude avérée a travailler en équipe pour créer un environnement positif.
e Attitudes d'ouverture, de compréhension et de non-jugement indispensables.
e Excellente capacité d'adaptation, d’organisation, d'autonomie et d’initiative.
e Créativité etengagement envers I'amélioration continue de nos programmes éducatifs.
e Forte conviction dans le pouvoir de l'apprentissage en groupe pour promouvoir la
justice sociale
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Pourquoi nous rejoindre ?
Rejoindre Partageons I'Espoir, c’est intégrer une équipe dynamique et engagée, ou votre
travail contribue directement a avoir un impact positif sur la communauté. Nous offrons un
environnement stimulant, axé sur la collaboration et la croissance professionnelle.
Conditions du poste:

e Date de début dés que possible.

e Horaires de travail : 13 heures par semaine, en aprés-midi de 14 h a 18 h, du lundi au
mercredi.

e Rémunération : Taux horaire entre 19,26 $ et 24,07 $, selon I'expérience

e Durée du contrat : Jusqu’au 19 juin 2026, avec possibilité de renouvellement pour la
session suivante.

Faites partie d’'une équipe soudée, préte a vous soutenir dans votre engagement envers notre
mission !

Processus de candidature

Pour postuler, veuillez soumettre votre CV et une lettre de motivation a Raphaél lzzar a
Raphael@partageonslespoir.ca, avec pourobjet:" Animateur.trice du Club Aprés-I’école - [Votre
Nom]".

Notre engagement envers la diversité, I'inclusion et l'accessibilité

Nous encourageons vivement les personnes Noires, les personnes autochtones et les autres
personnes de couleur et racisées, les personnes handicapées, les femmes, les personnes
bispirituelles et queer, les personnes transgenres et les autres personnes qui vivent la
marginalisation a postuler et a s'identifier dans leur lettre de motivation. Nous nous
engageons a créer un lieu de travail aussi diversifié que les communautés que nous servons,
et a soutenir notre personnel en lui offrant des possibilités de développement professionnel
continu.

Votre expertise et votre passion peuvent nourrir le changement. Ensemble, faisons la
différence dans la vie de notre communauté.

Note : Seules les personnes sélectionnées pour un entretien seront contactées.




