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Assistante a la banque alimentaire - Programme Emploi Été Canada

Résumé du poste
Nous sommes à la recherche d’un.e Assistant.e à la banque alimentaire dynamique et bienveillant.e pour rejoindre notre équipe cet été. Si tu as envie de contribuer à une mission porteuse de sens, d’évoluer dans un environnement humain et collaboratif, ce poste est pour toi! 
Et le meilleur dans tout ça ? Pas besoin d’un CV long comme le bras ni de diplômes prestigieux - si tu as de la motivation, de l’ouverture et l’envie d’apprendre, on t’accueille à bras ouverts (et on t’accompagne à chaque étape) ! 
Ce qu’on attend de toi :
 
Banque alimentaire : 
· Préparer les denrées : tri, mise en sac, remplissage des étagères.
· Aider à la banque alimentaire (accueillir les membres, aider les membres dans leurs choix, préparer des paniers pour des personnes à mobilité réduite, aider à la livraison des paniers) ;
· Participer à la cueillette de denrées chez Moisson Montréal.
· Aider au chargement et au déchargement des camions de livraison.
· Participer aux barbecues communautaires (installer l’espace, accueillir les clients).
 Espace marché :
· Effectuer l’inventaire des produits, remplir les étalages, frigos et congélateurs.
· Accueillir les clients, assurer la fluidité du service et faire la caisse.
Tâches communes :
· Maintenir la propreté des lieux (banque alimentaire, marché, entrepôts).
· Sortir les bacs (recyclage, compost, déchets) lors des collectes.
· Travailler main dans la main avec une formidable équipe de bénévoles.
· Participer aux réunions, ateliers et aux autres activités de l’organisme.
· Toutes autres tâches pouvant être nécessaires au bon déroulement des activités de la banque alimentaire.
Ce qu’on recherche chez toi : 

· Être admissible au programme Emploi Été Canada (avoir entre 15 et 30 ans et être citoyen.ne ou résident.e canadien.ne) ;
· Faire preuve d’ouverture d’esprit, d’écoute et de non-jugement, face aux personnes aux prises avec différentes problématiques (santé mentale, handicap physique ou intellectuel) ; 
· Dynamique, avec une bonne capacité d’adaptation et un esprit d’équipe hors pair ! 
· Capacité à échanger en français et à te débrouiller en anglais.
Conditions du poste :
· Contrat de 10 semaines 
· Entrée en poste souhaitée : dès le 2 juin (ou avant si possible!)
· Horaire : 30h/semaine, du lundi au jeudi
· Salaire horaire : entre 16,10 $ et 17 $ 
· Lieu : 625, rue Fortune, Montréal (Pointe-Saint-Charles)

Pourquoi nous rejoindre ? 
Rejoindre Partageons l’Espoir, c’est s’impliquer dans un organisme profondément ancré dans sa communauté, dont la mission est de répondre aux besoins de la population au moyen de services accessibles conçus pour nous aider à grandir mutuellement. Notre impact se déploie à travers une diversité de programmes concrets et humains : la banque alimentaire santé, le marché de fruits et légumes, les repas communautaires, les ateliers d’éducation alimentaire et le Club après l’école.
En intégrant notre équipe, tu contribueras directement à cette mission, aux côtés de collègues et de bénévoles engagés, dans un environnement stimulant, solidaire et bienveillant. Chaque geste que tu poseras aura un effet réel sur la vie des personnes que nous accompagnons.
Processus de candidature
Pour postuler, veuillez soumettre votre CV et une lettre de motivation à Raphaël Izzar à Raphael@partageonslespoir.ca, avec pour objet : "Candidature pour le poste Assistant.e à la banque alimentaire - [Votre Nom]".
Notre engagement envers la diversité, l'inclusion et l'accessibilité

Nous encourageons vivement les personnes Noires, les personnes autochtones et les autres personnes de couleur et racisées, les personnes handicapées, les femmes, les personnes bispirituelles et queer, les personnes transgenres et les autres personnes qui vivent la marginalisation à postuler et à s'identifier dans leur lettre de motivation. Nous nous engageons à créer un lieu de travail aussi diversifié que les communautés que nous servons, et à soutenir notre personnel en lui offrant des possibilités de développement professionnel continu.
Votre expertise et votre passion peuvent nourrir le changement. Ensemble, faisons la différence dans la vie de notre communauté.
Note : Seules les personnes sélectionnées pour un entretien seront contactées.
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