
CONDITIONS
               

 25,63$ à 31,599$
(3 à 5 ans d’expérience)

                   
 

Permanent temps partiel
 (32 hres/semaine)

Assurances collectives,
assurances vie et

régime de retraite
3 semaines de vacances 

par année après un an;
7 jours personnels/

de maladie par année

Montréal, Québec
(Pointe-St-Charles)

Postule par courriel
envoi ton CV et 

 un lettre de présentation à:
raphael@partageonslespoir.ca

POSTE : CHEF(FE) DE CUISINE COMMUNAUTAIRE

(32heures/semaines)

JOINS-TOI À NOTRE ÉQUIPE!

QUI SOMMES-NOUS!?

Partageons l’espoir est un organisme de Pointe-
Saint-Charles qui existe depuis plus de 30 ans et

qui a pour mission de répondre aux besoins de la

communauté par le biais de nos nombreux

programmes: 

la banque alimentaire santé, le marché de fruits
et légumes payez-ce-que-vous-pouvez, les
ateliers de cuisine parascolaires, le tutorat
spécialisé pour les enfants en difficulté
d’apprentissage et le vaste programme musical
pour enfants et adultes.

Avis aux passionnés de l'alimentation saine et
de l'impact communautaire : Nous sommes à la
recherche d'un(e) Chef(fe) de cuisine
communautaire pour prendre les rênes de notre
passionnante initiative culinaire. Avec un
contrat à durée indéterminée et un temps plein
garanti, ce poste est une opportunité unique de
combiner passion culinaire et engagement
social.

Nous encourageons vivement les personnes Noires, les personnes autochtones
et les autres personnes de couleur et racisées, les personnes handicapées, les
femmes, les personnes bi-spirituelles et queer, les personnes transgenres et
les autres personnes qui vivent la marginalisation à postuler et à s'identifier
dans leur lettre de motivation. 

Nous nous engageons à créer un lieu de travail aussi diversifié que les
communautés que nous servons, et à soutenir notre personnel en lui offrant des
possibilités de développement professionnel continu.



TES PRINCIPALES TÂCHES :
Diriger, organiser et planifier les activités

d'une équipe de bénévoles en cuisine, en

collaboration avec la responsable du

bénévolat, pour former une équipe dédiée

et agir en tant que mentor.

Superviser les opérations en cuisine, y

compris la coordination des tâches entre les

bénévoles, dans une dynamique

collaborative visant à développer leurs

compétences et à renforcer leur

engagement.

Utiliser les ressources disponibles,

principalement issues de dons, pour

développer de nouvelles recettes et assurer

une qualité constante, en faisant preuve de

créativité et d'adaptabilité avec un budget

limité.

Veiller à la propreté de la cuisine et au

respect des normes d'hygiène et de

salubrité. 

Gérer l'inventaire des denrées et

commander les fournitures nécessaires.

Superviser l'entretien des équipements et

des ressources dans la cuisine. 

Contribuer activement à la vie de

l'organisme, à la planification et à

l'évaluation du programme, tout en

incarnant notre engagement envers une

alimentation saine et accessible pour tous. 

LES PRINCIPAUX MANDATS 

DESCRIPTIONS : 
En tant que Chef(fe) de cuisine communautaire,
vous jouerez un rôle crucial en ouvrant la voie
vers un accès à une alimentation saine et
équilibrée pour tous. À la tête d'une équipe
dynamique de bénévoles, vous orchestrerez la
création, la préparation et la distribution de
repas nutritifs pour de grands groupes, tout en
veillant scrupuleusement au respect des normes
de sécurité alimentaire.

www.partageonslespoir.ca

NOUS VOUS REMERCIONS DE L’INTÉRÊT PORTÉ À NOUS.

TON PROFIL : 
Au moins 5 ans d'expérience en préparation
de repas à grande échelle et en gestion de
cuisine. Une formation en cuisine, nutrition,
travail social ou tout autre domaine
connexe est appréciée.
Capacité démontrée à planifier et préparer
des repas sains et délicieux pour 100
personnes et plus.
Expérience de travail dans la formation et
la supervision d’une équipe de bénévoles. 
Expérience des services
communautaires/sociaux par le travail ou
l'expérience bénévole, un atout
considérable. 

www.actiongardien.ca

COMPÉTENCES ET QUALITÉS ESSENTIELLES :
Vous êtes doté(e) d'une créativité sans
bornes, d'une flexibilité à toute épreuve et
d'une capacité à inspirer et mobiliser un
groupe.
Qualités de leadership, en gestion d’équipe,
en résolution de conflits, et ouverture
d'esprit, de compréhension et de non-
jugement. 
Habileté à travailler et interagir avec des
personnes d'origines diverses qui vivent la
pauvreté/discrimination
Votre approche inclusive et votre sensibilité
aux enjeux de sécurité alimentaire et de
nutrition sont au cœur de votre action.
Bilinguisme (français/anglais) indispensable
et certification MAPAQ, un atout. 

http://www.partageonslespoir.ca/
http://www.actiongardien.ca/

